së y tÕ qu¶ng B×nh                céng hoµ x· héi chñ nghÜa viÖt nam

     bv®k LÖ THuû                                      §éc lËp - Tù do - H¹nh phóc
         
      Sè:         /Q§-BV                                                 LÖ Thuû, ngµy       th¸ng 3 n¨m 2012
quyÕt ®Þnh
 VÒ viÖc thµnh lËp Héi ®ång xÐt duyÖt s¸ng kiÕn cÊp c¬ së
gi¸m ®èc bÖnh viÖn ®a khoa huyÖn
C¨n cø QuyÕt ®Þnh sè 291/Q§-UBND ngµy 12 th¸ng 01 n¨m 2006 cña UBND tØnh Qu¶ng B×nh vÒ viÖc thµnh lËp BÖnh viÖn ®a khoa huyÖn LÖ Thñy vµ Quy chÕ bÖnh viÖn ban hµnh kÌm theo QuyÕt ®Þnh sè 1895/1997/Q§-BYT ngµy 19 th¸ng 9 n¨m 1997 cña Bé tr­ëng Bé y tÕ  quy ®Þnh chøc n¨ng, nhiÖm vô quyÒn h¹n vµ tæ chøc bé m¸y cña BÖnh viÖn;
C¨n cø QuyÕt ®Þnh sè 12/2011/Q§-UBND ngµy 13/9/2011 cña UBND tØnh Qu¶ng B×nh ban hµnh Quy chÕ Thi ®ua, Khen th­ëng tØnh Qu¶ng B×nh;

C¨n cø H­íng dÈn sè 318/HD-BT§KT ngµy 18/11/2011 cña Ban Thi ®ua - Khen th­ëng tØnh Qu¶ng B×nh h­íng dÈn thùc hiÖn QuyÕt ®Þnh sè 12/2011/Q§-UBND ngµy 13/9/2011 cña UBND tØnh vµ Tæng kÕt c«ng t¸c thi ®ua, khen th­ëng hµng n¨m;

XÐt ®Ò nghÞ cña Tr­ëng phßng HCQT-TCCB BÖnh viÖn.

quyÕt ®Þnh

§iÒu 1. Thµnh lËp Héi ®ång xÐt duyÖt s¸ng kiÕn cÊp c¬ së cña bÖnh viÖn ( gäi t¾t lµ Héi ®ång ). Thµnh phÇn Héi ®ång gåm cã c¸c «ng (Bµ) cã tªn sau ®©y:  


1. ¤ng Th¸i V¨n C«ng: Bs - Gi¸m ®èc bÖnh viÖn: Chñ tÞch Héi ®ång


2. ¤ng Ng« §øc VËn: Bs CK1 - P. Gi¸m ®èc bÖnh viÖn: P. Chñ tÞch Héi ®ång


3. ¤ng Phan V¨n Hîi: Ths,Bs - TP. KHTH kiªm TK Ngo¹i tæng hîp: Thµnh viªn


4. ¤ng NguyÔn Thanh Phong: Bs CK1 - TK. Néi tæng hîp: Thµnh viªn


5. ¤ng Vâ §¹i NghÜa: CnKTY - TK. XÐt nghiÖm: Thµnh viªn


6. Bµ NguyÔn ThÞ Hßa - Cao ®¼ng §iÒu d­ëng - TP. §iÒu d­ëng: Thµnh viªn


7. ¤ng Lª V¨n ý: Cn - TP. HCQT-TCCB: Th­ ký Héi ®ång
§iÒu 2. Héi ®ång cã nhiÖm vô xem xÐt, ®¸nh gi¸ vµ c«ng nhËn c¸c s¸ng kiÕn, gi¶i ph¸p c«ng t¸c, ®Ò tµi nghiªn cøu cña c¸ nh©n ®­îc ®Ò nghÞ tÆng th­ëng danh hiÖu ChiÕn sü thi ®ua c¬ së hµng n¨m.


§iÒu 3. Tr­ëng phßng HCQT-TCCB, c¸c khoa, phßng vµ c¸c «ng (bµ) cã tªn ë §iÒu 1 chÞu tr¸ch nhiÖm thi hµnh QuyÕt ®Þnh nµy./.

 N¬i nhËn:                                                                                                   gi¸m ®èc

- BG§ Së y tÕ Q.B (B/c);

- H§T§ Së y tÕ Q.B (B/c);

- VP. Së y tÕ Q.B (B/c);

- Nh­ §iÒu 3;                                                                                         
- L­u TCCB-VT.

                                                                                                                    Th¸i V¨n C«ng
së y tÕ qu¶ng B×nh                céng hoµ x· héi chñ nghÜa viÖt nam

     bv®k LÖ THuû                                      §éc lËp - Tù do - H¹nh phóc
         
      Sè:         /Q§-BV                                                        LÖ Thuû, ngµy       th¸ng 3 n¨m 2012
quyÕt ®Þnh
 Ban hµnh Quy ®Þnh c«ng nhËn s¸ng kiÕn ®Ó xÐt tÆng danh hiÖu

 ChiÕn sü thi ®ua c¬ së

gi¸m ®èc bÖnh viÖn ®a khoa huyÖn
C¨n cø QuyÕt ®Þnh sè 291/Q§-UBND ngµy 12 th¸ng 01 n¨m 2006 cña UBND tØnh Qu¶ng B×nh vÒ viÖc thµnh lËp BÖnh viÖn ®a khoa huyÖn LÖ Thñy vµ Quy chÕ bÖnh viÖn ban hµnh kÌm theo QuyÕt ®Þnh sè 1895/1997/Q§-BYT ngµy 19 th¸ng 9 n¨m 1997 cña Bé tr­ëng Bé y tÕ  quy ®Þnh chøc n¨ng, nhiÖm vô quyÒn h¹n vµ tæ chøc bé m¸y cña BÖnh viÖn;
C¨n cø LuËt Thi ®ua, khen th­ëng ngµy 26/11/2003 vµ LuËt söa ®æi bæ sung mét sè ®iÒu cña LuËt Thi ®ua, khen th­ëng ngµy 14/6/2005;

C¨n cø NghÞ ®Þnh sè 42/2010/N§-CP ngµy 15/4/2011 cña ChÝnh phñ quy ®Þnh chi tiÕt vµ h­íng dÈn thi hµnh mét sè ®iÒu cña LuËt Thi ®ua, khen th­ëng vµ LuËt söa ®æi bæ sung mét sè ®iÒu cña LuËt Thi ®ua, khen th­ëng;

C¨n cø Th«ng t­ sè 02/2011/TT-BNV ngµy 24/01/2011 cña Bé Néi vô h­íng dÈn thùc hiÖn NghÞ ®Þnh sè 42/2010/N§-CP ngµy 15/4/2011 cña ChÝnh phñ;

C¨n cø QuyÕt ®Þnh sè 12/2011/Q§-UBND ngµy 13/9/2011 cña UBND tØnh Qu¶ng B×nh ban hµnh Quy chÕ Thi ®ua, Khen th­ëng tØnh Qu¶ng B×nh;

C¨n cø H­íng dÈn sè 318/HD-BT§KT ngµy 18/11/2011 cña Ban Thi ®ua - Khen th­ëng tØnh Qu¶ng B×nh h­íng dÈn thùc hiÖn QuyÕt ®Þnh sè 12/2011/Q§-UBND ngµy 13/9/2011 cña UBND tØnh vµ Tæng kÕt c«ng t¸c thi ®ua, khen th­ëng hµng n¨m;

XÐt ®Ò nghÞ cña Tr­ëng phßng HCQT-TCCB BÖnh viÖn.

quyÕt ®Þnh

§iÒu 1. Ban hµnh Quy ®Þnh c«ng nhËn s¸ng kiÕn ®Ó xÐt tÆng danh hiÖu ChiÕn sü thi c¬ së hµng n¨m cña BÖnh viÖn ®a khoa huyÖn LÖ Thñy.  

§iÒu 2. Giao Th­ ký Héi ®ång Thi ®ua, khen th­ëng cña BÖnh viÖn ®a khoa huyÖn LÖ Thñy chÞu tr¸ch nhiÖm h­íng dÈn, ®«n ®èc, kiÓm tra viÖc thùc hiÖn quyÕt ®Þnh nµy.


§iÒu 3. C¸c khoa, phßng, Th­ ký Héi ®ång Thi ®ua, khen th­ëng cña BÖnh viÖn ®a khoa huyÖn LÖ Thñy cã tr¸ch nhiÖm thi hµnh QuyÕt ®Þnh nµy.

QuyÕt ®Þnh nµy cã hiÖu lùc kÓ tõ ngµy ký/.

 N¬i nhËn:                                                                                                   gi¸m ®èc

- BG§ Së y tÕ Q.B (B/c);

- H§T§ Së y tÕ Q.B (B/c);

- VP. Së y tÕ Q.B (B/c);

- Nh­ §iÒu 3;                                                                                         
- L­u TCCB-VT.

                                                                                                                    Th¸i V¨n C«ng
së y tÕ qu¶ng B×nh                céng hoµ x· héi chñ nghÜa viÖt nam

     bv®k LÖ THuû                                      §éc lËp - Tù do - H¹nh phóc
         
QUY ĐỊNH

Về công nhận sáng kiến để xét tặng danh hiệu Chiến sĩ thi đua cơ sở

(Kèm theo Quyết định số:      /QĐ-BV ngày     tháng 3 năm 2012

 của Giám đốc Bệnh viện đa khoa Lệ Thủy)


Chương I

QUY ĐỊNH CHUNG


Điều 1. Phạm vi điều chỉnh, đối tượng áp dụng

1. Phạm vi điều chỉnh:


- Quy định này áp dụng cho các sáng kiến trong quá trình tổ chức triển khai thực hiện chức năng, nhiệm vụ được giao của tập thể, cá nhân là cán bộ, viên chức và người lao động của Bệnh viện đa khoa huyện Lệ Thủy.


- Quy định này quy định điều kiện, thẩm quyền, trình tự thủ tục công nhận sáng kiến để làm căn cứ xét khen thưởng.


2. Đối tượng áp dụng: 


Tất cả cá nhân là cán bộ, viên chức và người lao động của Bệnh viện đa khoa huyện Lệ Thủy.


Điều 2. Giải thích từ ngữ:


1. Sáng kiến (theo Nghị định 42): Là sự sáng tạo cải tiến kỹ thuật, tạo ra giải pháp công tác, có đề tài nghiên cứu hoặc áp dụng công nghệ mới để tăng năng suất lao động, tăng khối lượng, chất lượng, năng suất, hiệu quả trong công tác,...hoặc mưu trí, sáng tạo trong chiến đấu và phục vụ chiến đấu hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ bảo vệ Tổ quốc.


2. Tác giả sáng kiến: Là người tạo ra sáng kiến bằng chính lao động sáng tạo của mình; đồng tác giả sáng kiến là các tác giả cùng nhau tạo ra sáng kiến chung. Người chỉ đầu tư, hỗ trợ về vật chất, kỹ thuật trong quá trình sáng tạo ra sáng kiến không được coi là tác giả sáng kiến.

Chương II

NHỮNG QUY ĐỊNH CỤ THỂ VỀ CÔNG NHẬN SÁNG KIẾN


Điều 3. Các điều kiện để công nhận sáng kiến


1. Có tính mới được áp dụng trong phạm vi cơ quan, đơn vị


- Lần đầu được áp dụng.


- Không trùng về nội dung với các sáng kiến đã được công nhận trước đó về một hay nhiều lĩnh vực.

2. Mang lại lợi ích nhiều hơn so với khi chưa áp dụng sáng kiến và ít nhất một trong các mặt sau:

- Năng suất lao động.

- Khối lượng công việc được hoàn thành.

- Chất lượng công việc khi hoàn thành.

- Thời gian thực hiện,...

Điều 4. Nội dung của sáng kiến

1. Sáng kiến cải tiến kỹ thuật.

2. Giải pháp công tác: Vận dụng sáng tạo các chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước mang lại hiệu quả cao.

3. Đề tài nghiên cứu khoa học.

4. Tham mưu, đề xuất hoặc áp dụng khoa học công nghệ mới và thực hiện công việc được giao mang lại hiệu quả cao.

5. Mưu trí sáng tạo trong chiến đấu và phục vụ chiến đấu bảo vệ tổ quốc.

Chương III

THỦ TỤC, TRÌNH TỰ XÉT, CÔNG NHẬN SÁNG KIẾN

Điều 5. Thành lập Hội đồng xét duyệt sáng kiến cấp cơ sở
- Hội đồng xét duyệt sáng kiến cấp cơ sở của Bệnh viện gồm có 07 thành viên:

( Có Quyết định kèm theo )

Điều 6. Nhiệm vụ của Hội đồng xét duyệt sáng kiến và Thư ký Hội đồng
1. Giúp Giám đốc Bệnh viện tập hợp và thẩm định hồ sơ sáng kiến của các cá nhân, khoa,, phòng trong đơn vị.

2. Xét công nhận sáng kiến, trình Hội đồng Thi đua - Khen thưởng của Bệnh viện để xét công nhận danh hiệu Chiến sĩ thi đua cơ sở.

Điều 7. Chế độ làm việc

1. Hội đồng xét duyệt sáng kiến cấp cơ sở của Bệnh viện họp định kỳ mỗi năm 2 lần hoặc họp đột xuất do Chủ tịch Hội đồng quyết định triệu tập. Các thành viên Hội đồng có trách nhiệm tham dự đầy đủ các kỳ họp, trừ trường hợp đặc biệt vắng mặt phải được sự đồng ý của Chủ tịch Hội đồng và phải gửi phiếu nhận xét đánh giá đến Thư ký Hội đồng trước khi họp. Các kỳ họp của Hội đồng phải có trên 50% số thành viên có mặt mới được coi là hợp lệ.

2. Hội đồng xét công nhận sáng kiến làm việc theo chế độ tập thể, áp dụng nguyên tắc bỏ phiếu theo đa số. Sáng kiến được công nhận phải đạt từ 75% thành viên Hội đồng đồng ý.

Điều 8. Kinh phí hoạt động của Hội đồng xét duyệt sáng kiến cấp cơ sở
Kinh phí hoạt động của Hội đồng xét duyệt sáng kiến cấp cơ sở của Bệnh viện được chi từ nguồn kinh phí trích 20% Quỹ khen thưởng của Bệnh viện.

Điều 9. Chế độ thù lao

Các Thành viên, Thư ký Hội đồng xét Thư ký Hội đồng xét duyệt sáng kiến cấp cơ sở của Bệnh viện: Đánh giá, nhận xét sáng kiến hồ sơ đề nghị danh hiệu Chiến sĩ thi đua cơ sở được hưởng thù lao chung cho Hội đồng bằng tiền, mức chi theo quy định.

Điều 10. Hồ sơ đề nghị Chiến sĩ thi đua cơ sở

Cá nhân đề nghị tặng thưởng danh hiệu Chiến sĩ thi đua cơ sở phải có bảng sáng kiến viết riêng, phải được Hội đồng xét công nhận sáng kiến của Bệnh viện xác nhận và có file điện tử gửi kèm báo cáo thành tích. Nội dung sáng kiến phải thể hiện được 4 yêu cầu sau:

1. Tên sáng kiến.

2. Nêu tóm tắt nội dung.

3. Tính mới của sáng kiến.

4. Hiệu quả của sáng kiến mang lại: Về năng suất, khối lượng, chất lượng, kết quả công việc so với trước.

5. Thời gian thực hiện sáng kiến.

Điều 11. Trình tự xét duyệt sáng kiến cấp cơ sở
1. Bước 1: Thư ký Hội đồng xét duyệt sáng kiến cấp cơ sở của Bệnh viện tiếp nhận, kiểm tra, phân loại, tổng hợp hồ sơ đề nghị công nhận Chiến sĩ thi đua cơ sở.

 
2. Bước 2: Thư ký Hội đồng xét duyệt sáng kiến cấp cơ sở sao gửi hồ sơ sáng kiến của các khoa, phòng, cá nhân kèm theo công văn xin ý kiến gửi cho các thành viên Hội đồng xét công nhận sáng kiến nghiên cứu trước khi họp Hội đồng từ 03 đến 05 ngày.

3. Bước 3 : Họp xét công nhận sáng kiến.

- Thư ký Hội đồng xét công nhận sáng kiến trình bày những sáng kiến còn có nhiều ý kiến khác nhau trong Hội đồng.

- Các thành viên Hội đồng sáng kiến nhận xét, đánh giá.

- Chủ tịch Hội đồng xét duyệt sáng kiến tóm tắt, kết luận, nhận xét đánh giá chung của các thành viên Hội đồng xét duyệt sáng kiến.

- Hội đồng tiến hành bỏ phiếu nhận xét, đánh giá (với sự tán thành của 75% số thành viên Hội đồng trở lên).

- Thư ký kiểm phiếu, lập và thông qua biên bản kiểm phiếu, kết quả bỏ phiếu tổng hợp cá nhân đủ điều kiện được công nhận báo cáo Hội đồng Thi đua khen thưởng quyết định xét tặng danh hiệu Chiến sĩ thi đua cơ sở.

- Trường hợp không họp được Hội đồng, thì xin  ý kiến thành viên Hội đồng bằng phiếu, Thư ký Hội đồng tổng hợp báo cáo lại thành viên Hội đồng kết quả bỏ phiếu.

Chương IV

ĐIỀU KHOẢN THI HÀNH
Điều 12. Giao Phòng HCQT-TCCB của Bệnh viện hướng dẫn, kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện quy định này. Trong quá trình triển khai thực hiện có khó khăn, vướng mắc, các ý kiến phản ánh về Thư ký Hội đồng Thi đua khen thưởng của Bệnh viện để tổng hợp báo cáo Giám đốc Bệnh viện xem xét, quyết định./.

       GIÁM ĐỐC
     Thái Văn Công
